I MUNICIPALIDAD
DE BARRANCO

Ao de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad
PROCESO CAS N° 015 -2019-MDB
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL DEL REGIMEN ESPECIAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N2 1057
SUB GERENCIA DE SISTEMA Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
RESULTADO FINAL

ANALISTA PROGRAMADOR JUNIOR

J f :
, EVALUACION RESULTADO
| ‘ ENTREVISTA PUNTAJE\
| Ne APELLIDOS Y NO | FINAL
f MERSS BNl DEHOJADE | ooosoNAL | TOTAL |
; VIDA i
,‘ i
1 { SANCHEZ MURO WALTER MANUEL 43328348 50 48 98 \ GANADOR \
L
ASISTENTE EN SOPORTE TECNICO
j EVALUACION| o con | pUNTAE RESULTADO
| Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI DE HOJA DE FINAL
l PERSONAL | TOTAL
! VIDA
[ 1 / ARAMBURU RAMOS ELMER ROGER 10110504 50 42 \ 92 \ k
2 / BACA PUNTO EDMUNDO SURIEL 41820645 50 42 92 \ J
|
3 ( CALUA SOLIS TELMO 45935283 50 475 975 GANADOR
[
4 7, IPARRAGUIRRE ALANYA ROBERT WILLIAMS | 75326400 50 395 89.5
!
5 | LAZO RIOS ARTEMIO ISAAC 42653458 50 39 \ 89 \ \
6 | MURGA ROBLES ANDRES 43980254 50 a4 \ 94 \

Los postulantes con calificacibn GANADOR, debera acercarse a la Sub Gerencia de Gestién de Recursos
Humanos, con la finalidad de suscribir el contrato respectivo, en la siguiente fecha y horario que se detalla:

Fecha: Miércoles 11 de octubre de 2019
Hora: 04:00 p.m.

Lugar: Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos
Direccién: Prolongacién San Martin S/N — Parque Municipal — Barranco

COMITE EVALUADOR



