MUNICIPALIDAD DE BARRANCO
“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD
” Comisién Evaluadora de Méritos para la Contratacion Administrativa de
Servicios ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADOS
FINALES PROCESO CAS N° 007-2020-CEM-MDB”

01 MEDICO OCUPACIONAL

Siendo las 10.00 horas del dia 30 de noviembre de 20020, en aplicacion del Art. 3°, del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado mediante Decreto Supremo N°
075-2008-PCM vy el Art. 8° de la Ley N° 29849, que regula el Régimen Laboral
Especial del Decreto Legislativo 1057, se realizaron virtualmente las entrevistas, por
los integrantes del Comité encargado de llevar a cabo el Proceso CAS N° 007-2020-
CEM-MDB. Siendo la calificacion correspondiente la siguiente:

El puntaje minimo aprobatorio es de veinte (40) puntos. Los postulantes que no
obtengan el puntaje minimo seran eliminados

EVALUACI
ON ENTREVIS | TOTA
(0]

N NOMBRES CURRICUL TA L RESULTADO

AR
MORALES SALVADOR, 88
1 ROXANA 43 45 GANADOR
MAMANI PACHECO, JUAN 84 NO
2 RUBEN 49 35 APROBADO

1.- El(Los) postulante(s), declarado(s) Ganador(es), debera(n) acercarse a Av. San
Martin SIN,
Parque Municipal, Barranco la Central de Comunicaciones de la Municipalidad de
Barranco, el 1 de diciembre de 2020 a las 08:00 am, a fin de recibir la induccion
correspondiente.

2.- Los detalles de la contratacién seran coordinados con la Subgerencia de Gestion
de Recursos Humanos.

La Comisién Evaluadora de Méritos




