
COMUNICADO 
AL PUBLICO EN GENERAL, SE LE INFORMA QUE LA INSCRIPCION DE POSTULANTES PARA EL 

PROCESO DE SELECCION N° 007-2021-MDB, PARA LA CONTRATACION DE UN SUPERVISOR 

DE PARQUES Y JARDINES, SE HA AMPLIADO HASTA EL 24 DE FEBRERO DE 2021. 

POR LO CUAL, EL CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN HA SIDO MODIFICADO, 

SEGÚN EL SIGUIENTE DETALLE: 
 

 

ETAPAS DEL PROCESO 
FECHAS DESARROLLO 
DEL PROCESO 

ÁREA 
RESPONSABLE 

 
1 

 
APROBACION DE LA CONVOCATORIA 

 
05/02/2021 

SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

DE 

 

CONVOCATORIA 

 
2 

PUBLICACIÓN DEL PROCESO EN EL 
APLICATIVO 
DE OFERTAS LABORALES EN SERVIR 

 
08/02/2021 

SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

DE 

 
3 

PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA 
EN EL PORTAL DE LA MUNICIPALIDAD 
DE BARRANCO 
(www.munibarranco.gob.pe) 

 
10/02/2021 

SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

DE 

 
 

 
4 

INSCRIPCION DEL POSTULANTE 
Los interesados remitir la documentación al 
correo: 
RRHH7@MUNIBARRANCO.GOB.PE 
hasta las 12.00 horas del  de febrero de 
2021; indicando en el asunto del correo, el 
código: 
P-007-2021 

 
 

Del 22/02/2021 al 
24/02/2021 

 

 
SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

 

 
DE 

SELECCIÓN 

 
 
 

 
5 

EVALUACIÓN CURRICULAR 
La calificación del Postulante, como apto 
o no apto, dependerá del cumplimiento o 
no del perfil del puesto. 
Si el postulante es calificado como apto, 
se asignarán puntajes a su experiencia, 
cursos y/o estudios de especialización y 
otros factores de ser el caso, puntajes 
que sumarán al puntaje final del 
candidato. 

 
 
 

 
24/02/2021 

 
 

 
COMISIÓN 
EVALUADORA 
MÉRITOS 

 
 
 

 
DE 

mailto:RRHH5@MUNIBARRANCO.GOB.PE


 

6 
PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE 
LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

24/02/2021 
SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

DE 

 

 
7 

ENTREVISTA VIRTUAL DE LOS 
POSTULANTES SELECCIONADOS 
Se realizarán las Entrevistas Personales a 
los postulantes, por los integrantes y/o 
representantes de la Comisión 
Evaluadora de Méritos. 

 
 
 

25/02/2021 

 
COMISIÓN 
EVALUADORA 
MÉRITOS 

 

 
DE 

 

 
8 

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES 
Se publicará en el portal de la institución, 
un acta conteniendo los resultados de la 
Entrevista Personal y los Resultados 
Finales del Proceso de Selección. (A partir 
de las 15:00 horas) 

 

 
26/02/2021 

 
SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

 
DE 

 

SUSCRIPCION DE CONTRATO E INICIO DE LABORES 

 

10 
SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
Los ganadores de cada proceso, 
suscribirán el Contrato correspondiente. 

 

01/03/2021 
SUBGERENCIA 
RECURSOS 
HUMANOS 

DE 

 


